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INÁCIO SIQUEIRA
Fundador e CEO

Mensagem 
do Presidente
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E é com grande satisfação que apresentamos o
nosso 2º Relatório de Sustentabilidade, referente ao
período de 2023, e compartilhamos as ações que
reafirmam o nosso compromisso como negócio.

Nos tornarmos signatários do Pacto Global, uma
iniciativa da ONU voltada para o engajamento de
princípios fundamentais nas áreas de direitos
humanos, trabalho, meio ambiente e combate à
corrupção. 
Mantivemos as nossas certificações FSC®,
Energia Limpa e Carbono Neutro, e também
adquirimos os reconhecimentos de Empresa
Parceira da Natureza e Produto Eco-Sustentável.
Adquirimos uma nova tecnologia, a Heidelberg
Speedmaster CX 104 6+L, principal referência em
impressão offset. Esta aquisição eleva os
padrões de nossos produtos e serviços,
maximiza a eficiência energética e promove o
bem-estar dos operadores com seu design
ergonômico.

Publicamos nosso 1º Relatório de
Sustentabilidade, referente a 2022, gerando
um grande movimento em nossa empresa.
Esse momento nos permitiu analisar
realizações passadas, visualizar conquistas
e identificar áreas para melhorias.

Essas novas percepções e aprendizado nos
levou a reunir nossas lideranças e stakeholders,
em um dia de reflexão e co-criação de ações
ESG, fundamental para nosso planejamento
estratégico de 2024.

Sabemos que ainda há muito a ser
compreendido, mas essas iniciativas
são passos significativos para um
futuro mais sustentável e
esperançoso.

Os últimos meses foram
extremamente
desafiadores para nossa
empresa e comunidade. 

Em maio de 2024, enquanto
apurávamos os dados desta
publicação, enfrentamos o
maior desastre natural já
vivenciado em nosso país
com as enchentes no Rio
Grande do Sul. 
O incidente destacou a necessidade de
reconhecermos nosso impacto tanto como
cidadãos quanto como empresa. Para
enfrentar os problemas do mundo atual, é
essencial unirmos forças para construir um
futuro melhor e mais sustentável.



PAMELA SIQUEIRA 
Diretora Corporativa

e ESG

Como Fazemos 
a Diferença

CARTON PACK®

Nos últimos anos,
nosso principal foco
como organização tem
sido aprimorar
continuamente nossos
processos e produtos,
sempre buscando
soluções sustentáveis
para minimizar nosso
impacto ambiental.

Mais do que produzir
embalagens em papel
cartão e micro-ondulado
com excelência, nosso
propósito é fazermos a
diferença.

Temos orgulho dos nossos feitos: trabalhamos
com matérias-primas 100% certificadas pelo
FSC®, tintas e adesivos de origem vegetal, e
possuímos certificações como Carbono
Neutro, Energia Limpa, ISO 9001, Produto Eco-
Sustentável e Empresa Parceira da Natureza.

Em 2023 nos tornamos signatários do Pacto
Global da ONU e investimos em tecnologias
que gerem impactos positivos para nossos
colaboradores e o meio ambiente.

Reconhecemos que a indústria
gráfica ainda enfrenta muitos
desafios em direção à
sustentabilidade, mas estamos
confiantes de que estamos trilhando
o caminho certo.

Como líder corporativa, me dedico diariamente
a aprender e compartilhar conhecimentos em
ESG (Ambiental, Social e Governança) com
nossos colaboradores, fornecedores e clientes.

A principal mensagem que busco transmitir é a
importância das práticas ESG para a
longevidade e reputação das empresas. 

Implementar e garantir que os elementos ESG
ocupem um lugar central em nossa cultura e
estratégias organizacionais é um grande
desafio, mas essencial para nosso sucesso e
desenvolvimento sustentável. 

Estamos todos aprendendo a enfrentar os
desafios que surgem com o objetivo de
entregar ao mercado embalagens e práticas
verdadeiramente sustentáveis.
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Existimos 
para transformar
Entendemos que a transformação é colaborativa e
que ela só é possível quando feita a várias mãos.

Acreditamos e trabalhamos para a construção de
um mundo melhor, buscando gerar impacto
positivo na sociedade a partir de tudo que fazemos
na Carton PACK®.

Desde a forma como nos relacionamos com todos
os agentes do nosso ecossistema até a maneira
como pensamos nossas soluções e produtos.

Existimos para potencializar o impacto dos
projetos dos nossos clientes por meio de soluções e
embalagens sustentáveis que refletem as
necessidades e urgências do nosso tempo e do
planeta.

N O S S O  M A N I F E S T O
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ENERGIA LIMPA

VIDA
TERRESTRE

CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

E ACESSÍVEL

AÇÃO CONTRA A
MUDANÇA GLOBAL
DO CLIMA

INDÚSTRIA, INOVAÇÃO
E INFRAESTRUTURA

ÁGUA POTÁVEL E
SANEAMENTO

A responsabilidade ambiental é um dos pilares
fundamentais para nosso desenvolvimento
empresarial. 

Na Carton PACK®, priorizamos minimizar o
impacto ambiental direto, escolhendo materiais
sustentáveis, utilizando recursos naturais de
maneira eficiente e gerenciando resíduos para
reduzir a pegada ecológica. 

CARTON PACK®

Meio Ambiente 
e Sustentabilidade

COMITE DE SUSTENTABILIDADE - SOBRAL-CE
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CARTON PACK®

CO-CRIAÇÃO
ESG NA PRÁTICA

As certificações fornecem uma validação externa do
compromisso da empresa com a sustentabilidade e a
qualidade, aumentando a credibilidade e a confiança no
mercado.

Certificações e
Reconhecimentos

Construir relações positivas com fornecedores e a comunidade
ajuda a fortalecer a cadeia de valor e promover uma cultura de
sustentabilidade mais ampla é um dos nossos objetivos como
organização.

Engajamento com
a Comunidade e
Fornecedores

Garantir o desenvolvimento e bem-estar dos colaboradores é
essencial para a sustentabilidade social e a eficiência
operacional da empresa.

Desenvolvimento
Humano e Social

O investimento em tecnologias inovadoras e eficientes é
essencial para melhorar os processos produtivos, reduzir
desperdícios e aumentar a sustentabilidade a longo prazo.

Tecnologia 
e Inovação

A integridade, ética, transparência e conformidade são nossos
guias para garantir uma operação responsável e sustentável,
além de manter a confiança dos stakeholders.

Governança e
Responsabilidade
Corporativa

Este é o principal foco da Carton PACK®, pois considera nosso
impacto ambiental direto. A gestão de resíduos, uso eficiente de
recursos e escolha de materiais sustentáveis são cruciais para
reduzir a pegada ambiental.

Meio Ambiente e
Sustentabilidade

Em 2023, reunimos nossa liderança e stakeholders, incluindo
comunidades de Sobral e Sapiranga, fornecedores, parceiros
e clientes, para repensarmos o nosso impacto, identificar os
nossos pilares de materialidade e co-criarmos o nosso
manifesto com a mediação da Fluímos - Coletivo de Impacto. 

Estiveram presentes: Carina Nath (Prefeita de Sapiranga), Jeferson Pinheiro (Secretário da Indústria e Comércio), Daniela Mengue Saft (Assessora
da Secretaria do Meio Ambiente), Ana Paula Silva (Ritter Alimentos), Lucas Sombra (Bettanin), Renê dos Reis (Docile Alimentos), Nicole Simonato e
Gabriela Pitol (ThinkLAB), Gabriela Ferreira, Kim Gesswein, Victor Dutra (Fluímos) José João Dewes (Dewes e Link), Rafael Jesus (Heidelberg), Sarah
Casquet (Klabin), Mauricio Gil (Klabin,), além do nosso presidente Inácio Siqueira, Pamela Siqueira (Direção Administrativa).

P I L A R E S  D E  M A T E R I A L I D A D E
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A escolha da matéria prima

Materiais
Sustentáveis

Desde 2009, somos certificados pelo FSC®, o que garante
que seguimos rigorosamente critérios sociais, ecológicos
e econômicos, assegurando que nossas matérias-primas
sejam provenientes de reflorestamento.

Alinhados ao nosso novo posicionamento de fazer a
diferença através das embalagens, oferecemos
alternativas com substratos reciclados, utilizando
materiais reciclados pós-indústria e pós-consumo, como
jornais, revistas e embalagens.

Para diminuir a emissão de carbono, em 2023,
estabelecemos um novo fornecedor de papel miolo no
Ceará, reduzindo a distância de transporte de 1.200 km
para menos de 160 km até Sobral. 

Utilizamos adesivos de origem sustentável e tintas e
vernizes à base de óleo de soja. Em 2023, migramos das
tintas de óleos minerais para tintas de óleos vegetais. Esta
mudança representa um avanço significativo em nossa
política de sustentabilidade. 

Matéria-prima
Certificada

Substratos
Reciclados

Fornecedores
Locais

Tintas e Adesivos
Vegetais

Na indústria gráfica, a sustentabilidade começa na
concepção da ideia do produto, incluindo a escolha dos
materiais, a origem e a responsabilidade do fornecedor,
bem como suas certificações.
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Adotamos uma gestão sustentável dos recursos naturais,
monitorando rigorosamente as emissões de gases de efeito
estufa (GEE) e implementando práticas para otimizar o uso de
energia, água e resíduos em nossas unidades produtivas, que
totalizam mais de 16.000 m² de área. Implementamos soluções

eficientes para reduzir o consumo
de energia e aumentar a utilização
de fontes renováveis.

Otimizamos o uso da água em
nossos processos, adotando
práticas de reutilização e tratamento
de efluentes para preservar esse
recurso vital.

Monitoramos e controlamos
rigorosamente nossas emissões de
GEE para minimizar nosso impacto
ambiental.

Gerenciamos e minimizamos os
resíduos gerados, priorizando a
reciclagem e o reaproveitamento de
materiais para reduzir o desperdício
e o impacto ambiental.

ENERGIA

ÁGUA

EMISSÃO DE CO2

RESÍDUOSA Speedmaster CX 104 6+L, nova aquisição
da Unidade de Sapiranga, consome 40%
menos energia do que as impressoras
tradicionais.
*INFORMAÇÃO HEIDELBERG BRASIL

CARTON PACK®

Utilização de
recursos naturais
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EQUIVALENTE AO PLANTIO DE

árvores4.668
ILUMINAÇÃO DE BAIXO CONSUMO
ENERGÉTICO EM NOSSAS UNIDADES

TECNOLOGIAS QUE PRIORIZAM A
EFICIÊNCIA ENERGÉTICA

INVESTIMENTOS EM FONTES 
DE ENERGIA RENOVÁVEL

VALORES DE CONSUMO EQUIVALENTES:
767 VIAGENS DE AVIÃO*
43.163 LITROS DE ÓLEO DIESEL CONSUMIDOS
POR UM GERADOR DE ENERGIA ELÉTRICA 
634.495 KM POR UM AUTOMÓVEL A GASOLINA

REDUÇÃO DE

*Valores consideram 409 viagens entre CE e DF,
358 entre RS e DF.
*Informações EcoValor e Perfil Energia.

tCO2e102,731

Com a compra de energia no
Ambiente de Contratação
Livre (ACL), proveniente de
fontes renováveis, evitamos a
emissão de uma quantidade
significativa de CO2.

Energia
CARTON PACK® RELATÓRIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 10



Emissão de CO2
CARTON PACK®

Desde 2021, somos certificados como uma empresa Carbono Neutro,
compensando os gases de efeito estufa gerados em nossos processos de
fabricação e na logística de entrega. Em 2023, ampliamos nossas iniciativas
voluntárias de neutralização de carbono, alcançando novos patamares.

tCO2e de carbono
equivalente foram

compensados

árvores nativas da Mata
Atlântica foram plantadas
em áreas de restauração

florestal

FONTE: IBDN,  PERÍODO DE AFERIÇÃO: ABRIL DE 2023 À ABRIL DE 2024

427,717
900

CRESCIMENTO DE

EM RELAÇÃO A 2022

112,33%
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"Em 2023, mesmo consumindo energia de fontes
renováveis, compensamos 30% das possíveis emissões da
nossa energia. Esta medida se deve ao fato de que o
sistema de energia do Brasil não garante que 100% da
energia seja originada de fontes renováveis. 

Além disso , realizamos uma neutralização mista através do
plantio de árvores e da aquisição de créditos de carbono,
superando significativamente o volume do ano anterior.
Essa estratégia reflete nossa prioridade em sustentabilidade
e demonstra maior precisão no levantamento de dados de
emissões. 

Mantemos nosso compromisso com a redução da pegada
de carbono e estamos orgulhosos de nossas conquistas."

PAMELA SIQUEIRA 
Diretora Corporativa e ESG

Compensação e Neutralização de Carbono
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Para clientes distantes da nossa unidade de
Sobral, implementamos uma solução avançada
que maximiza o aproveitamento do espaço do
caminhão, evitando viagens adicionais. Esta
iniciativa resultou em um aumento significativo
de mais de 65% no volume transportado em
algumas operações, destacando nosso
compromisso com a sustentabilidade e a
redução da pegada de carbono.

Recomendamos o uso de corrugados para o
envio de embalagens, substituindo materiais
plásticos. Esta mudança, quando adotada, não
apenas diminui o uso de plásticos, mas
também otimiza o espaço nos pallets,
reduzindo viagens desnecessárias e,
consequentemente, as emissões de carbono.

CARTON PACK®

Redução de Plásticos
2022 2023

INOVAÇÕES
SUSTENTÁVEIS EM
NOSSO PROCESSO
LOGÍSTICO

Eficiência Logística 

O transporte de embalagens

Comprometidos em reduzir as
emissões de gases de efeito estufa
associadas ao transporte,
implementamos soluções inovadoras
para tornar nossa logística mais
eficiente e sustentável. Estas ações
demonstram nosso compromisso
contínuo em liderar pelo exemplo,
adotando práticas que não só
beneficiam o meio ambiente, mas
também melhoram a eficiência
operacional.
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Priorizamos o uso consciente da água na
fabricação de embalagens. Na ETE, utilizamos
práticas avançadas como filtração, decantação
e tratamento biológico para eliminar matéria
orgânica, redistribuindo a água tratada de
forma eficiente através de reservatórios de
aeração e abrandamento. Resíduos não
tratáveis são descartados de acordo com as
normas ambientais, garantindo uma operação
sustentável e responsável.

Implementamos sistemas de captação e
armazenamento inteligente da água da chuva
em cisternas projetadas, utilizadas para a
higienização de banheiros, áreas fabris e
irrigação de jardins. Essas iniciativas são
fundamentais para a redução do consumo de
recursos hídricos, especialmente em regiões
como o Nordeste do Brasil, onde a escassez de
água é uma realidade constante.

Em nossas unidades, a Estação de Tratamento
de Efluentes (ETE) é fundamental para nossa
gestão sustentável da água. Com quatro etapas
principais – tanques receptores, tratamento
físico-químico, tratamento biológico e
reutilização da água tratada – a ETE reduz
significativamente o consumo de água. A água
tratada é reutilizada para irrigação, preservando
o meio ambiente e otimizando os recursos
hídricos. 

Água
CARTON PACK®

TRATAMENTO CONSUMO REAPROVEITAMENTO

14,2%

85%

REDUÇÃO DO CONSUMO DE ÁGUA APRIMORAMENTO DO SISTEMA DE DECANTAÇÃO

REAPROVEITAMENTO DE ÁGUA PLUVIAL REDUÇÃO DE SUJIDADES DESCARTADAS

OTIMIZAÇÃO DO TRATAMENTO DE EFLUENTES

UNIDADE SOBRAL UNIDADE SAPIRANGA

Implementamos práticas sustentáveis e
inovadoras na gestão da água,
contribuindo para a preservação ambiental
e a eficiência operacional.

RELATÓRIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 14



OTIMIZAÇÃO DE
EMBALAGENS

Colaboramos com nossos
clientes para desenvolver

embalagens otimizadas que
maximizem a eficiência e

minimizem o desperdício de
papel

PROCESSAMENTO 
DE SOBRAS

Arestas e excessos da
produção, são recolhidas,

prensadas e enviadas para
reciclagem e

reaproveitamento.

RESÍDUOS REUTILIZÁVEIS 
OU RECICLADOS

- Embalagens Plásticas
- Papel, Papelão e Papel

Cartão (Aparas)
- Serragem e Madeiras

- Sucata Metálica

RESÍDUOS 
NÃO REUTILIZÁVEIS 

Resíduos sólidos,
provenientes da Estação de

Tratamento de Efluentes
(ETE), resíduos de tintas,
colas e vernizes, lodo e
efluente de impressão,
estopas e embalagens

contaminadas e cinza de
caldeira são destinados a

parceiros devidamente
licenciados.

dos resíduos foram reciclados
ou reaproveitados

dos resíduos destinados à
aterros

96,4%
3,6%

TOTAIS DE RESÍDUOS SOBRAL E SAPIRANGA
TOTAL GERADO: 2.262.712,84 KG
CLASSE I (PERIGOSOS): 82.836,9 KG
CLASSE II (NÃO PERIGOSOS): 2.179.875,94 KG

NA UNIDADE DE SOBRAL 98,3% DOS RESÍDUOS
FORAM RECICLADOS OU REAPROVEITADOS.

Camile Ramos
Assistente de Qualidade

"A Carton PACK® vêm cada dia mais trabalhando no
conceito ESG. Isso nos permite, pensar em estratégias
e ações de gerenciamento e redução de resíduos, onde
trabalhamos a responsabilidade intrínseca dos 5  "R's"
da sustentabilidade: REPENSAR, REDUZIR,
REUTILIZAR, RECUSAR E RECICLAR. E que diante
desses "R's" estamos trabalhando o conceito de uma
caminhada linear."

Resíduos
CARTON PACK®

Implementamos uma abordagem abrangente para gerenciar e minimizar os
resíduos gerados em nosso processo produtivo, priorizando a redução do
desperdício de materiais e recursos em todas as etapas da fabricação de nossas
embalagens.
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"Equilíbrio ambiental
com sustentabilidade 
é garantir o futuro para
as presentes e futuras
gerações."
SILVANO BRITO 
ENGENHEIRO AMBIENTAL E SANITARISTA
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POLÍTICAS E
DIRETRIZES
ESTRATÉGICAS
Desde nossa fundação em Sapiranga - RS, em 1995,
adotamos uma estrutura de governança baseada
em políticas e diretrizes estratégicas que sustentam
nossa empresa, juntamente com as melhores
práticas de relacionamento com colaboradores,
acionistas e demais stakeholders.

CARTON PACK®

MISSÃO

VISÃO

VALORES

Desenvolver, comercializar e produzir soluções em
embalagens semirrígidas para diversos segmentos de
mercado, agregando valor aos produtos dos nossos
clientes com práticas e fontes sustentáveis e
renováveis.

Ser referência no segmento de embalagens
semirrígidas, mantendo-se tecnologicamente
atualizada, fidelizando clientes e fornecedores,
desenvolvendo talentos humanos e demonstrando
compromisso com a transformação social e o respeito
ao meio ambiente.

Integridade nas relações

Respeito à diversidade

Gestão inovadora

Foco nos resultados

Compromisso com o desenvolvimento sustentável

Governança e
Responsabilidade
Corporativa
Acreditamos no crescimento
econômico sem comprometer a
sociedade e o meio ambiente. Nosso
objetivo é conduzir negócios de
maneira responsável, gerando
impactos positivos para o planeta e as
pessoas.

Estamos comprometidos com altos
padrões de governança, integridade e
transparência, garantindo operações
sustentáveis para todos os nossos
stakeholders. 

INDÚSTRIA, INOVAÇÃO
E INFRAESTRUTURA

CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAÇÃO

RELATÓRIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 17



1 2 Asseguramos nossa não
participação em
violações de direitos
humanos.

Apoiamos e respeitamos
a proteção de direitos
humanos reconhecidos
internacionalmente.

7 8 Desenvolvemos
iniciativas para promover
maior responsabilidade
ambiental.

Apoiamos uma
abordagem preventiva
aos desafios ambientais.

43 Não praticamos formas
de trabalho forçado ou
compulsório.

Promovemos a liberdade
de associação e o
reconhecimento efetivo
do direito à negociação
coletiva.

65 Não praticamos qualquer
prática relacionada ao
trabalho infantil.

Não aceitamos
discriminação no em
nosso ambiente de
trabalho.

9 10
Incentivamos o
desenvolvimento e a
difusão de tecnologias
ambientalmente
amigáveis.

Combatemos a
corrupção em todas as
suas formas, inclusive
extorsão e propina.

COMPROMISSOS COM
DIREITOS HUMANOS 
E PACTO GLOBAL

CARTON PACK®

Como apoiadores aos Dez Princípios do Pacto Global das Nações
Unidas (ONU) e baseado da Declaração Universal dos Direitos Humanos
da Organização Internacional do Trabalho (OIT), praticamos o respeito
aos direitos humanos e asseguramos um ambiente de trabalho digno a
todos os nossos colaboradores.

Em 2023, comunicamos nosso Código de Conduta Ética a todos os
colaboradores, alinhado às normas internacionais e aos princípios do
Pacto Global.

Compromissos de governança na prática
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2006 2008 2010 2017 20222004

Busca pela
Excelência em Gestão

CARTON PACK®

Buscamos constantemente a excelência, implementando a ISO 9001 em 2001 e
obtendo certificações para matérias-primas, energia e carbono neutro. Nossos
esforços foram recompensados com várias premiações no setor, impulsionando
nosso crescimento e melhoria contínua.

ISO 9001 EMBANEWS
HOMENAGEM
ACI-NH/CB/EV 

SELO FSC®
EMBANEWS

PRÊMIO
EMBANEWS

PACTO GLOBALPRÊMIO BEBECÊ
EMBANEWS

PRÊMIOS
EMBANEWS

PRÊMIOS
EMBANEWS

PRÊMIOS
EMBANEWS DISNEY | FAMA

ENERGIA
LIMPA

CARBONO
NEUTRO

EMBANEWS
BEBECÊ

Certificação
Qualidade ISO 9001

Destaque Gaúcho
Empresarial

Prêmios Embanews
Design - Frutos da
Amazônia 
Tecnologia - Tigor T Tigre
Papertronic
Tecnologia - Vinícola
Marco Luigi

Homenagem 
ACI-NH/CB/EV 15 anos
de Fundação

Certificação de Matérias-
Primas Selo FSC®

Prêmios Embanews
Tecnologia e Qualidade -
Pirâmide Mumius
Tecnologia e Qualidade -
Cachaça Bag in Box

Prêmio Embanews
Destaque Embalagem
para Bebidas  -  Sucos
de Uva Aliança da Terra

Certificação Disney | Fama
Unidade Sobral

Pacto Global 
Empresa Parceira da
NaturezaPrêmio Eficácia de

Atendimento Bebecê

Prêmio Embanews
Marketing  -  Moranguinho
Doçura

Prêmios Embanews
Tecnologia - Melissa
Marketing - Par de Dois
Design - Bombons da
Amazônia

Prêmios Embanews
Tecnologia - Homem
Aranha Simbiose
Tecnologia - Bag in Box

Prêmios Embanews
Design - Cachaça Ouro
Miniatura
Marketing  - Vinho Santa
Colina Estilo

Prêmio Qualidade
Bebecê

Prêmio Embanews
Marketing - Esmalte
Max Love

Compromissos de governança na prática
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Compromissos de governança na prática

Para garantir o cumprimento da LGPD (Lei Geral
de Proteção de Dados), estabelecemos um
comitê dedicado que se reúne trimestralmente.
Implementamos caixas de comunicação e
sugestões internas, funcionando como um
canal de denúncia. Para o público externo,
estabelecemos um canal de denúncia por e-mail
(etica@cartonpack.com.br). Em 2023, não
apuramos nenhuma denúncia.

A gestão de compliance é uma prioridade.
Estamos em total conformidade com normas
e procedimentos legais em âmbito municipal,
estadual e federal, com suporte terceirizado
nas áreas financeira, jurídica e contábil.
Nossos direcionamentos estratégicos estão
alinhados com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável (ODS).

Em 2023, revisamos nosso Manual de
Fornecedores, que estabelece procedimentos
e critérios para análise, homologação,
avaliação, reavaliação e acompanhamento do
desempenho dos fornecedores.

Buscamos constante evolução para entregar
produtos de qualidade, com especificações
solicitadas e o menor impacto ambiental.
Valorizamos relações sociais sustentáveis e
colaboração mútua, atendendo nossos
clientes com educação, atenção e eficiência.
As informações fornecidas são sempre claras,
transparentes e nos prazos acordados.

Conformidade 
com a LGPD

Compliance e
Responsabilidade

Fornecedores Clientes
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Tecnologia 
e Inovação

PRODUÇÃO
Com configurações customizadas e automação
inteligente, permite até 15.000 folhas por hora, elevando
nossa eficiência e desempenho. Alinhada aos
compromissos ESG, a tecnologia destaca-se pelo design
ergonômico e eficiência energética.

Heidelberg
Speedmaster 
CX 104 6+L

DESENVOLVIMENTO

Assegura a redução de desperdícios, o aproveitamento
máximo dos insumos e uma maior confiabilidade nos
resultados e na qualidade dos produtos finais

Software de
desenvolvimento
e pré-impressão

ACABAMENTO

Precisão excepcional no corte a laser.Corte a Laser

Alternativa ao uso de tintas que tem ganhado
popularidade devido a várias razões, incluindo
preocupações com o meio ambiente, demanda por
produtos mais sustentáveis e estéticas diferenciadas. A
utilização deste tipo de acabamento impacta na redução
de energia e tempo, sem perdas.

Embossing

CARTON PACK®

O ano de 2023 foi marcado por significativos
investimentos em tecnologias inovadoras e eficientes,
aprimorando nossos processos produtivos, reduzindo
desperdícios e aumentando a sustentabilidade a longo
prazo.

CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

ENERGIA LIMPA
E ACESSÍVEL

INDÚSTRIA, INOVAÇÃO
E INFRAESTRUTURA
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CARTON PACK®

Engajamento 
com a Comunidade
e Fornecedores

Estabelecemos parcerias de longo prazo com
fornecedores que compartilham nossos valores
de sustentabilidade e práticas de comércio
justo. Realizamos avaliações periódicas para
garantir transparência e qualidade.

Valorizamos ações que beneficiam os
municípios onde estão nossas unidades e
onde residem nossos colaboradores. Nossos
investimentos sociais buscam promover o
desenvolvimento das comunidades e gerar
prosperidade para todos os impactados pelos
negócios da empresa. 

Comunidade Fornecedores

EDUCAÇÃO
DE QUALIDADE

ERRADICAÇÃO
DA POBREZA

SAÚDE E
BEM-ESTAR

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAÇÃO
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"Iniciei minha trajetória na Carton Pack em
março de 2009, e desde então, foram diversos
desafios propostos com muitos aprendizados
e realizações, e venho conquistando espaço,
crescendo profissionalmente e pessoalmente.

Acredito que o Setor de Gente e Cultura na
empresa é um parceiro estratégico para o
desenvolvimento do capital humano,
promovendo a diversidade e inclusão,
colaborando com a cultura organizacional e
contribuindo para o crescimento da empresa."
LILIANE VALK MARTINS 
SUPERVISORA DE GENTE E CULTURA

Nossa cultura
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Através de parcerias estratégicas com instituições locais, em 2023
reafirmamos o nosso compromisso com a sustentabilidade e o bem-estar
das comunidades, realizando ações comunitárias que fortalecem os
laços de confiança e reciprocidade e são sinônimos de orgulho entre
nossos colaboradores.

NOSSO
COMPROMISSO 
COM A COMUNIDADE

CARTON PACK®

SAÚDE 
E BEM-ESTAR

INCLUSÃOEDUCAÇÃO

Doação de leite, itens
essenciais e tampinhas

plásticas para apoiar
pacientes oncológicos e
famílias de baixa renda

Participação na Semana de
Inclusão da APAE Sobral,
promovendo educação

ambiental e coleta seletiva,
fortalecendo a cultura

anticapacitista

Revitalização do ambiente
escolar com a doação de

grama, transformando áreas
de concreto em espaços
verdes mais saudáveis e

acolhedores para as crianças

APOIO 
EMERGENCIAL

Campanha de arrecadação
para vítimas de enchentes em
Sapiranga e Vale do Taquari,
fornecendo itens essenciais e
apoio financeiro às famílias

afetadas

SOLIDARIEDADE

Arrecadação e doação de
roupas e alimentos para

colaboradores, casas
geriátricas e ONGs que tratam

de pessoas em situação de
vulnerabilidade social
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Saúde e Bem-estar

MARÇO MAIO
DOAÇÃO DE LEITE DOAÇÃO DE ITENS ESSENCIAIS

Doamos 180 litros de leite à Liga Feminina
de Combate ao Câncer de Sapiranga,
beneficiando famílias de baixa renda.

Campanha interna de arrecadação de
itens essenciais de que foram destinados
para a Casa Viva a Vida, em Sobral, que
oferece abrigo a pacientes com câncer da
Região Norte do Ceará.

CARTON PACK®

NOVEMBRO
DOAÇÃO DE RECURSOS

Anualmente, promovemos a campanha
Tampinha Legal para incentivar a doação de
tampas plásticas. Em 2023, arrecadamos 6,5 kg
de tampinhas, doadas à Associação de
Assistência em Oncopediatria - AMO Criança,
destinando os recursos ao tratamento de
crianças e adolescentes com câncer.
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ABRIL
DOAÇÃO DE ÁREA VERDE

Para promover um ambiente mais saudável e natural para as crianças,
doamos 25 m² de grama para a EMEI Érico Veríssimo em Sapiranga.
A nova área verde transformou o espaço anteriormente composto por
concreto e pedras, criando um ambiente mais acolhedor e adequado para
as atividades infantis.

CARTON PACK®

"Desde que colocamos a grama está sendo o
maior sucesso; as crianças estão gostando
desse contato com a terra, com o verde, que se
faz bastante necessário."
ANGÉLICA TATIANE FRÖHLICH
Diretora da EMEI

Educação
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AGOSTO
AÇÃO DE INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE

Participamos da Semana de Inclusão e Acessibilidade promovida pela
APAE Sobral, reunindo pais e estudantes da instituição. Nossa equipe do
Projeto Sustentabilidade, juntamente com o Engenheiro de Segurança e
Sanitarista Ambiental, abordou o tema "O Meio Ambiente e a Coleta
Seletiva". 

Utilizando
atividades
pedagógicas,
fortalecemos uma
cultura
anticapacitista

CARTON PACK®

Inclusão
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Apoio Emergencial

JUNHO
CAMPANHA SOS CHUVAS

Em resposta ao ciclone extratropical em
Sapiranga, organizamos uma campanha de
arrecadação que coletou roupas, alimentos,
utensílios e produtos de higiene, além de
R$2.500,00 em doações virtuais para a
compra desses itens. As doações foram
entregues à Paróquia São Luiz Gonzaga, que
as distribuiu às famílias afetadas.

CARTON PACK®

SETEMBRO
DOAÇÕES PARA ENCHENTES NO VALE
DO TAQUARI

Diante das fortes chuvas que afetaram as famílias na região do Vale do Taquari, realizamos
a doação de móveis novos e itens essenciais para apoiar as famílias impactadas na cidade
de Cruzeiro do Sul, onde está localizado nosso Centro de Distribuição. Essa ação reflete
nosso compromisso em fornecer ajuda imediata e significativa às comunidades em
momentos de necessidade.

RELATÓRIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 28



Solidariedade

MAIO JULHO
CAMPANHA DO AGASALHO BAZAR SOLIDÁRIO

Anualmente, nossa unidade em Sapiranga
coleta agasalhos para distribuir aos
colaboradores e depois enviar à Liga
Feminina de Combate ao Câncer. Os itens
são vendidos em um brechó solidário, e os
fundos ajudam a comprar alimentos para
pacientes oncológicos.

Engajamos colaboradores e a
comunidade em uma campanha de
doações de roupas e calçados que foram
encaminhados para as instituições Lar de
Ester e a Fazenda da Esperança.

CARTON PACK®

DEZEMBRO
NATAL SOLIDÁRIO

Em dezembro, realizamos a campanha "Natal
Solidário" em Sobral, arrecadando alimentos
para a Casa Bom Samaritano, que auxilia
idosos na cidade. Graças ao apoio de nossos
colaboradores, proporcionamos uma noite de
Natal especial para os residentes da instituição,
reforçando nosso compromisso com a
responsabilidade social e o bem-estar da
comunidade.
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Desenvolvimento
Humano e Social 

CARTON PACK®

Garantir o desenvolvimento e bem-estar dos
nossos colaboradores é vital para a
sustentabilidade social e eficiência operacional da
empresa. 

Eles desempenham um papel essencial no nosso
sucesso, impulsionando a inovação, atendendo às
necessidades dos clientes e alcançando nossos
objetivos estratégicos.

CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

EDUCAÇÃO
DE QUALIDADE

IGUALDADE DE
GÊNERO

SAÚDE E
BEM-ESTAR

TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO
ECONÔMICO

REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES
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CARTON PACK®

COLABORADORES

Sobral - CE

196 Sapiranga - RS
473

277

PORCENTAGEM DE COLABORADORES POR GÊNERO

Nossos 
colaboradores

Nossa meta é criar um ambiente onde todas as pessoas,
independentemente do gênero, se sintam valorizadas,
respeitadas e empoderadas para alcançar seu pleno
potencial.

Buscamos constantemente melhorar e implementar ações que proporcionem
mais oportunidades para as mulheres em todos os níveis da organização.

MASCULINO

FEMININO

77,38%

22,62%
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Oportunidades 
para todas as idades

Percentual de colaboradores por
faixa etária

Em nossa equipe, valorizamos todas as faixas etárias, pois
acreditamos que cada indivíduo traz uma perspectiva única e
valiosa para a Carton PACK®. Reconhecemos que a experiência e
a energia de nossos colaboradores em diferentes fases da vida
são essenciais para o crescimento e sucesso de nossa empresa. 

Oferecemos oportunidades
iguais e justas para todos,
independentemente da
idade, e incentivamos o
desenvolvimento
profissional contínuo em
todas as etapas da carreira.

Nossa cultura é pautada no
respeito e valorização das
pessoas, e estamos
empenhados em criar um
ambiente onde todos se
sintam acolhidos e
empoderados para alcançar
seu potencial máximo. 

24,10%
Até 30 anos

54,55%
+ de 30 anos

14,38%
+ de 50 anos

6,98%
+ de 60 anos
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JOVEM
APRENDIZ

EVELYN TAUANI GOMES DE SOUZA, 16 ANOS
JOVEM APRENDIZ

EDUARDO MOURA DE ARAUJO, 17 ANOS
JOVEM APRENDIZ

CARTON PACK®

"Durante o programa Jovem Aprendiz, desenvolvi
habilidades valiosas em trabalho em grupo e adquiri
conhecimentos significativos sobre auditorias. O
ambiente de trabalho na Carton Pack é harmonioso e
respeitoso, o que contribuiu para meu crescimento
pessoal e profissional, promovendo responsabilidade,
paciência e a capacidade de sair da zona de conforto."

"Ao longo do programa, aprendi a me organizar melhor, a
gerenciar meu tempo de forma eficaz e a trabalhar bem em
equipe. A comunicação e a proatividade também foram
habilidades que desenvolvi. Na Carton Pack, o ambiente de
trabalho é acolhedor, respeitoso e bem estruturado. O
programa Jovem Aprendiz foi muito importante para meu
crescimento, fortalecendo minha responsabilidade,
administração, paciência e capacidade de desenvolver e
aplicar ideias com eficiência."

Para promover o desenvolvimento dos
jovens e contribuir com a formação
profissional, temos o Programa Jovem
Aprendiz, que proporciona
oportunidades para jovens a partir de 14
anos ingressarem no mercado de
trabalho. 

Acreditamos que o Programa Jovem
Aprendiz vai além da mera
obrigatoriedade legal, sendo uma valiosa
oportunidade para a empresa e para o
aprendiz. Nossa intenção é que, ao final
do contrato, caso haja vagas em aberto,
possamos efetivar o aprendiz como
colaborador permanente. 

Através do Programa Jovem Aprendiz, buscamos fazer a diferença na vida dos jovens,
proporcionando-lhes uma trajetória de sucesso e contribuindo para a construção de um futuro
mais promissor para todos.
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"A empresa sempre me deu
oportunidades para
melhorar o meu trabalho e
me destacar como pessoa
e profissional. Me sinto feliz
em fazer parte desse time e
juntos iremos abrindo
novas portas e vencendo os
desafios."
ANTÔNIA CLAUDIA SOUSA SILVA
LÍDER DA EQUIPE DE QUALIDADE
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Juntos, construímos um futuro
brilhante, unindo a sabedoria da
experiência e o ímpeto da juventude.

DEDICAÇÃO E
COMPROMETIMENTO AO
LONGO DAS GERAÇÕES

Sendo a Carton PACK® uma empresa
familiar, é um orgulho saber que construímos
juntos um ambiente onde trabalham também
muitas famílias. 

Temos pais, mães e filhos. Uma colaboração
que perpassa gerações. 

Essa longa trajetória reflete a força e união
de nossa equipe, tornando-nos uma
verdadeira família. 
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CARTON PACK®

RECONHECER E
CELEBRAR
Reconhecer e celebrar
nossos funcionários é uma
maneira de agradecer por
sua fidelidade, lealdade e
contribuição para tornar a
Carton PACK® uma
empresa sólida e referência
no mercado. 

São pessoas que testemunharam o crescimento da empresa, superaram
desafios e se tornaram pilares fundamentais para o sucesso de nossa
jornada. Seu conhecimento, experiência e paixão pelo que fazem são
inestimáveis e têm um impacto significativo em nossa cultura e valores.

É com grande satisfação e
gratidão que reconhecemos
nossos funcionários que
permanecem conosco se
dedicando à Carton
PACK®.

RELATÓRIO DE SUSTENTABILIDADE 2023 36



CARTON PACK®

PESSOAS QUE FAZEM A DIFERENÇA

ANA PAULA NUNES KLUGE
COORDENADORA COMERCIAL

BENEDITO ARTENIR SANTANA DUARTE
OPERADOR DA ONDULADEIRA

MAICO GONÇALVES DE CASTRO 
LÍDER DE EQUIPE DE MATRIZARIA

"Iniciei na empresa em 2008 como Assistente
Comercial, e em 2015 tive a oportunidade de ser
Coordenadora Comercial. Posso dizer que
aprendi e ainda aprendo diariamente com a
Carton Pack. Novos desafios sempre são bem
vindos e só agregam o crescimento profissional
e pessoal da gente."

"Iniciei como auxiliar de produção e, em pouco
tempo, me tornei operador. A cada dia, me
dedico mais a essa função e, até hoje, estou
nessa empresa. Durante esses 21 anos,
enfrentei muitas lutas e desafios, sempre
tentando dar o meu melhor. Quero agradecer a
toda a gestão da Carton Pack e a Deus por me
darem a oportunidade de trabalhar neste lugar."

"Tive início na empresa como auxiliar de corte
vinco, posteriormente passei a operador,
consequentemente tive a oportunidade de
aprendizado no setor de matrizaria, onde
atualmente exerço a função de líder de equipe."
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Valorizamos a contribuição única
que cada membro traz para o
ambiente de trabalho, promovendo
um espaço onde todos são
respeitados e têm a oportunidade
de prosperar. 

Nossos colaboradores com
deficiência (PCDs) - seja física
ou psíquica, desempenham um
papel significativo em nossa
equipe, representando 3,38% do
total de colaboradores da
empresa. 

COMITE DE SUSTENTABILIDADE - SAPIRANGA-RS

CARTON PACK®

Inclusão e Diversidade

COMPROMISSO
COM A
DIVERSIDADE 
E IGUALDADE

Valorização e RespeitoA diversidade é um pilar
fundamental da cultura
da Carton Pack,
refletindo nosso
compromisso com a
inclusão e a igualdade. 
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CARTON PACK®

SAÚDE E
SEGURANÇA
NO TRABALHO

AMBIENTE DE TRABALHO SEGURO

METODOLOGIA OCUPACIONAL

No cumprimento de nossa responsabilidade social,
valorizamos a segurança de todos os trabalhadores,
buscando criar condições de trabalho atrativas e
oportunidades de desenvolvimento e ações que
visam promover saúde.

Garantir um ambiente de trabalho seguro é uma prioridade para nós
na Carton PACK®. Cumprimos todas as normas de segurança e
promovemos uma cultura de segurança sólida entre nossos
colaboradores.

Adotamos uma metodologia ocupacional que inclui fiscalização atenta, garantindo o
uso adequado de EPIs e o acompanhamento de atividades de maior risco. Utilizamos
ferramentas como o Diálogo Diário de Segurança (DDS), notificações de segurança e
a metodologia P2A2 (Pare, Pense, Avalie e Aja), assegurando que nossos
colaboradores estejam sempre informados e engajados na cultura de segurança.
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CARTON PACK®

Semana Interna de Prevenção
de Acidentes do Trabalho
Anualmente, realizamos a SIPAT, uma
iniciativa que engloba diversas ações e
dinâmicas de conscientização e orientação
de segurança, com foco na prevenção de
acidentes no ambiente laboral. 

Nosso objetivo é sensibilizar os
colaboradores sobre a importância da
segurança no ambiente laboral, destacando
a prevenção de acidentes e doenças
ocupacionais.

S I P A T

Durante a SIPAT, oferecemos atividades educativas, incluindo palestras,
workshops e treinamentos conduzidos por especialistas qualificados.
Abordamos temas essenciais como:

Segurança no Trabalho
Primeiros Socorros
Uso Adequado de Equipamentos de Proteção
Individual (EPIs)
Prevenção de Acidentes de Trabalho
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Promover o bem-estar e a qualidade de vida dos nossos
colaboradores é fundamental para a sustentabilidade social
e eficiência operacional da empresa. Em 2023,
continuamos priorizando a saúde física e mental com
diversas iniciativas, incentivando mudanças de hábitos e
criando um ambiente de trabalho saudável e produtivo.

BEM-ESTAR DOS
COLABORADORES

CARTON PACK®

INICIATIVAS DE SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA

CAMPANHAS DE SAÚDE E PREVENÇÃO

Disseminação de Materiais Informativos
Distribuímos materiais sobre qualidade de vida, atividade física,
envelhecimento saudável e saúde bucal.

Atividades Físicas
Realizamos dinâmicas para incentivar a atividade física entre nossos
colaboradores.

Outubro Rosa
Em parceria com a Secretaria da Saúde de Sapiranga, realizamos exames papanicolau e testes rápidos
de DSTs. Em parceria com a Liga Feminina de Combate ao Câncer de Sapiranga, realizamos uma
palestra sobre a importância dos exames preventivos para a saúde da mulher. Também, promovemos
um "bate-papo" sobre autocuidado com a estudante de estética e cosmético, Julia Zimmer. Em Sobral,
promovemos o “Bate-Papo de Mulher” com a médica Dra. Thayane Cidade, abordando saúde íntima,
empoderamento feminino e prevenção do câncer de mama e colo do útero.

Novembro Azul
Em Sapiranga, realizamos testes rápidos de DSTs e palestras sobre a importância dos exames
preventivos para a saúde masculina e prevenção do câncer de próstata. Em Sobral, em parceria com a
LAFAC do UNINTA, promovemos conscientização sobre a saúde e prevenção do câncer de próstata.
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CARTON PACK®

CAMPANHAS
DE VACINAÇÃO 

CONSCIENTIZA
ÇÃO E BEM-
ESTAR
PSICOSSOCIAL

PARCERIAS
DE SAÚDE

Em 2023, reforçamos nosso compromisso com a saúde e bem-estar dos nossos
colaboradores através de campanhas de vacinação em Sobral, em parceria com o CSF Sto.
Antônio. Oferecemos vacinas contra Influenza, Covid-19 e antitetânica, incentivando nossos
colaboradores a seguir o calendário de imunização.

Distribuição de Materiais sobre Saúde Mental
Distribuímos materiais focados em cuidados com a saúde física e mental.

Setembro Amarelo
Promovemos a saúde mental em Sobral com a equipe do SPA do Centro Universitário Inta
(UNINTA) e montamos uma árvore simbólica em Sapiranga para destacar a importância da
campanha, incentivando a reflexão sobre o suicídio e promovendo a conscientização sobre a
prevenção e o cuidado com a saúde mental.

Sapiranga - RS
Mantemos convênio com a Clínica do Centro Médico de Sapiranga para consultas, exames
laboratoriais e pequenos procedimentos com desconto na folha de pagamento.

Sobral - CE
Parceria com o SESI-Sobral para acesso a diversos profissionais da saúde e exames com
desconto, além de médicos clínicos gerais que prestam atendimento gratuito.
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Disseminação de Materiais sobre Ergonomia
Distribuímos materiais específicos sobre ergonomia no ambiente de
trabalho.

Speedmaster CX 104
Com a nova aquisição da Speedmaster CX 104, elevamos
significativamente nossos padrões de segurança e ergonomia. O design
ergonômico desta impressora proporciona um ambiente operacional ideal,
com etapas meticulosamente planejadas e uma plataforma equipada com
um sistema de trilhos que facilita o acesso à impressora. Isso garante um
fácil acesso a todas as áreas operacionais, reforçando nosso compromisso
com a segurança e o bem-estar dos nossos operadores de máquinas. 

Oferecemos refeitórios com cardápios desenvolvidos por nutricionistas, focados
em uma alimentação saudável e nutritiva, evitando frituras. Valorizamos a
sustentabilidade ao priorizar fornecedores e agricultores locais. Durante nossos
eventos, distribuímos frutas para promover hábitos de vida saudáveis

ERGONOMIA E TECNOLOGIA ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL
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Como parte de nosso compromisso com o desenvolvimento pessoal dos nossos
colaboradores, sempre priorizamos abordar temas essenciais em nossos treinamentos e
eventos. Entre os principais tópicos estão:

Diversidade e Inclusão, Assédio no Trabalho e Leitura

EDUCAÇÃO E
CONSCIENTIZAÇÃO

CARTON PACK®

INCENTIVO
À LEITURA 

PARCERIAS
EDUCACIONAIS

Para promover o conhecimento entre nossos
colaboradores, continuamos a investir em
projetos de incentivo à leitura. Em 2023,
fortalecemos essas iniciativas nas unidades
de Sapiranga e Sobral.

Essas campanhas de leitura têm aumentado
o fluxo de leitores, contribuindo para uma
equipe mais engajada e informada.

Prezando pelo desenvolvimento e capacitação
dos nossos colaboradores e seus familiares,
estabelecemos parcerias com instituições
educacionais que oferecem descontos. 

Exemplos incluem universidades como Unopar
e Anhanguera, além de cursos
profissionalizantes oferecidos pelo Sesi/Senai e
Cursos Evolution.

"A leitura é fundamental para a
aquisição de conhecimento
linguístico e específico em
diversos assuntos. Isso contribui
para a melhoria contínua do
meu entendimento e aprimorar
minha concentração no dia a
dia."

FRANCISCO ANTONIO TEODOSIO JUNIOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Mantemos a Biblioteca Colaborativa,
onde nossos funcionários podem
doar e emprestar livros, promovendo
a troca de conhecimento e cultura.

SAPIRANGA - RS

SOBRAL - CE

Fortalecemos nossa parceria com o SESI-
Sobral, realizando ações de Biblioteca
Itinerante a cada quatro meses para troca
do acervo e incentivo à leitura. Temos
nossa própria biblioteca itinerante dentro
da unidade, garantindo acesso a diversos
livros para todos.
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Em Novembro, realizamos um workshop ESG que estimulou
nossos colaboradores a co-criarem com equipes de design,
fornecedores e membros da comunidade. Este evento incluiu
webinars com especialistas que trouxeram inspirações da
área, fomentando uma cultura de inovação e
responsabilidade social.

Essas iniciativas não apenas promovem a sustentabilidade,
mas também engajam nossos colaboradores em práticas
ambientais responsáveis, alinhando-se aos nossos valores de
preservação e conscientização ecológica.

Nossa dedicação à educação ambiental e
sustentabilidade é evidenciada por diversas ações.
Distribuímos encartes e folders que promovem a
conscientização sobre a classificação e destinação
adequada de resíduos, reforçando nosso compromisso
com práticas sustentáveis.

Educação Ambiental
e Sustentabilidade
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CARTON PACK®

ENGAJAMENTO FAMILIAR 
CONSCIENTIZANDO SOBRE A
SUSTENTABILIDADE PARA TODA A FAMÍLIA

Em 2023, realizamos um evento em nossas unidades destinado aos
filhos de todos os nossos colaboradores. As crianças tiveram a
oportunidade de conhecer a fábrica e os processos internos da
empresa, além de se divertirem com contações de histórias, oficinas
de montagem reciclável e pinturas.

A temática ambiental esteve presente em todas as atividades,
conscientizando as crianças sobre a importância da preservação do
meio ambiente. Cartazes informativos, oficinas de reciclagem e
lanches saudáveis reforçaram a mensagem de sustentabilidade.

O Dia das Crianças foi um momento especial para as crianças e seus
familiares, que puderam se divertir e aprender juntos. A Carton Pack®
acredita que a infância é fundamental para o desenvolvimento de um
futuro melhor e, por isso, investe em ações que promovam a alegria, o
conhecimento e a sustentabilidade para as crianças

ENGAJAMENTO FAMILIAR

CONSCIENTIZANDO SOBRE
A SUSTENTABILIDADE

UM MOMENTO PARA
TODA A FAMÍLIA
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CARTON PACK®

Garantimos que nossos
produtos são provenientes
de florestas manejadas de

forma responsável.

MATÉRIA-PRIMA
CERTIFICADA

Nossa operação é
certificada pelo uso de

energia renovável através
do uso de fontes de energia

limpa.

ENERGIA LIMPA

Neutralizamos todas as
emissões de carbono de

todos os processos gerados
na fabricação das nossas

embalagens.

CARBONO NEUTRO

Adotamos práticas
responsáveis e inovadoras

que promovem a
preservação ambiental e o

uso consciente dos
recursos naturais

EMPRESA PARCEIRA 
DA NATUREZA

Nossos produtos são
certificados em todo o seu

ciclo de vida, com ações
relacionadas ao descarte,
possível reutilização ou

reciclagem.

PRODUTO
ECO SUSTENTÁVEL

Atendemos aos rigorosos
padrões de qualidade e
segurança exigidos pela

Disney para seus
fornecedores e produtos.

DISNEY / FAMA

Certificações e
Reconhecimentos INDÚSTRIA, INOVAÇÃO

E INFRAESTRUTURA
CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

VIDA
TERRESTRE

AÇÃO CONTRA A
MUDANÇA GLOBAL
DO CLIMA

ENERGIA LIMPA
E ACESSÍVEL

TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO
ECONÔMICO

Garantimos a padronização
de nossos processos,

atendemos os requisitos de
qualidade que atendem aos

padrões ABNT.

GESTÃO DE QUALIDADE

Nossas certificações fornecem uma validação
externa do compromisso da empresa com a
sustentabilidade e a qualidade, aumentando a
credibilidade e a confiança no mercado.
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